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Madde 1- (1) Bu usul ve esaslar; Istinye Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarini belirler.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu usul ve esaslar; “Istinye Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi” usul ve esaslaria gore, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu’nun olusumu, yonetim organlari, ¢calisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu usul ve esaslar, 04/11/1981 tarihli 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve
16.08.2020 tarih ve 31215 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanarak yiiriirliige giren Istinye
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi dogrultusunda
hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 4- (1) Bu usul ve esaslarda gegen;

a) Universite: Istinye Universitesini,

b) Rektor: istinye Universitesi Rektoriinii,

c) Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesini,

d) Fakiilte Yonetimi: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani ve Dekan Yardimcilarini,

e) Fakiilte Yonetim Kurulu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani, Dekan Yardimecilari,

Fakiilte Sekreteri ve Ogretim iiyelerinden olusan kurulu,

f) Dekan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

g) Dekan Yardimeisi: Ogrenci islerinden sorumlu Dekan Yardimeisini,

h) Olgme ve Degerlendirme Komisyonu: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve

Degerlendirme Komisyonunu,

i) Baskan: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Baskanini,

j) Raportdér: Raportdr/Sekreter: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu’nun verdigi kararlarin ve gerekgelerin kayit altina alinmasini saglayan komisyon
ilyesini/iiyelerini,

k) Uyeler: Saglik Bilimleri Fakiiltesi Olgme ve Degerlendirme Komisyonu iiyelerini,

[) Egitim Paydaslari: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nde ders vermek {izere gorevlendirilen
ogretim elemanlarini ve 6grencilerini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusturulmasi ve Uyelerin Gérevlendirilmesi

Madde 5 — (1) Fakiilte Olgme ve Degerlendirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar

cercevesinde olusturulur:

a) Komisyon, Dekanin 6nerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu karari ile kurulur.

b) Komisyon, Fakiiltenin her boliimiinden en az bir 6gretim elemani ve bir Dekan Yardimcisi
olmak tizere 8 kisi ile bir 6lgme degerlendirme birimi temsilcisi, bir 68renci isleri biirosu

T: 0850 283 60 00 F: +90 212 481 36 88 K: istinyeuniversitesi@hs03.kep.tr W: www.istinye.edu.tr
Topkap! Kampus: Maltepe Mah. Teyyareci Sami Sk, No:3 Zeytinburnu, istanbul, 34010
Vadi Kampiis: Ayazaga Mah. Azerbaycan Cad. (Vadistanbul 4A Blok) Sariyer, Istanbul, 34396
isU Fled Hall: Istinye Universitesi Yabanci Diller Balimu - Hamidiye Mah. Selcuklu Caddesi No: 10/1 Kagithane, Istanbul, 34408



I ST A N B U L

s oy y | ISTINYE =
IS UNIVERSITESI

c)
d)

9)

h)

memuru ve iki 6grenci temsilcisinden olusur.

Komisyon bagkan ve iiyeleri Dekanin onerisi ile Fakiilte yonetimi tarafindan gérevlendirilir
ve liyeler komisyonun ilk toplanti1 giinii i¢in yazil1 olarak bilgilendirilir.

Ogrenciler hari¢ diger komisyon iiyelerinin goérevlendirilme siiresi ii¢ (3) yildir.
Gorevlendirilme stiresi biten komisyon tiyeleri, Fakiilte Yonetim Kurulu karartyla, komisyon
iiyelikleri yenilendikten sonra 3 yillik siire i¢in faaliyetine devam eder.

Ogrencilerin komisyon iiyeligi bir y1l sonunda (Agustos -Temmuz) biter. Gérev siiresi biten
Ogrencinin yerine yeni iiye segilir.

Bir takvim y1l1 icinde, mazeretsiz olarak {i¢ toplantiya katilmayan veya 6 ay ve daha uzun
stireli raporlu ya da izinli olan tiyelerin komisyon iiyeligi kendiliginden sona erer, Dekan
tarafindan yeni atama yapilir.

Herhangi bir nedenle komisyondan ayrilmak isteyen iiye, mazeretini belirten dilekgesini
komisyon bagkanina ve Fakiilte Yonetimine yazili olarak bildirir, Fakiilte Y 6netimi mazereti
g6z ontinde bulundurarak degerlendirme yapar ve kararini ilgili iyeye yazili olarak bildirir.
Eger liye komisyondan ayrildi ise yerine Dekan tarafindan yeni atama yapilir.

Komisyonun amaci ve faaliyet kapsamina bagli olarak komisyonda danigsmanlik saglamak
iizere, Dekanin Onerisi ve Rektoriin onayi ile liniversitenin diger boliimlerinden 6gretim
elemani gorevlendirilebilir.

Komisyon gerektiginde konu ile ilgili bagka uzmanlar1 da toplantilara ¢agirabilir ve alt
komisyonlar olusturabilir. Alt komisyonlarin olusturulmasi ve ¢alismalari igin tiim
gorevlendirmeler, Komisyon Baskaninin 6nerisiyle Dekan tarafindan yapilir.

Komisyonun Calisma Esaslari

Madde 6 — (1) Fakiilte Olgme ve Degerlendirme Komisyonu asagida belirtilen esaslar
cergevesinde toplant1 ve caligsmalarini gergeklestirir:

a)
b)

c)
d)

Komisyon ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir aragtirma gorevlisini secerek
raportor olarak gorevlendirir.

Komisyon ilk toplantisinda ¢aligma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev tanimlarin
yaparak gorev dagilimlarini gergeklestirir.

Komisyon egitim dgretim yili igerisinde en az dort (4) kez toplant1 yapar.

Komisyon toplantilariin zamani ve giindemi baskan tarafindan belirlenir ve en az bir (1)
hafta oncesinden iiyelere duyurulur. Acil durumlarda, baskanin oOnerisi iizerine toplanti
yapilabilir. Bu durumda toplanti en az bir giin dnce iiyelere bildirilir.

Komisyon toplantilart belirlenen tarih ve saatte gergeklestirilir.

Komisyon toplant1 raporu, raportér tarafindan hazirlanarak baskana sunulur, baskan
tarafindan kontrol edilir, liyelerin onay ve imzas1 alindiktan sonra Dekana gonderilir.

Baskanin Gorevleri

Madde 7 — (1) Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Baskaninin gorevleri;

a)
b)

c)

Komisyonu temsil etmek ve komisyon ¢aligmalarini yonetmek,

Komisyonun belirlenen ama¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglamak,

Komisyon toplanti ¢agrilarimi yapmak ve gerektiginde komisyonu 6zel giindemli/acil

T: 0850 283 60 00 F: +90 212 481 36 88 K: istinyeuniversitesi@hs03.kep.tr W: www.istinye.edu.tr
Topkap! Kampus: Maltepe Mah. Teyyareci Sami Sk, No:3 Zeytinburnu, istanbul, 34010
Vadi Kampiis: Ayazaga Mah. Azerbaycan Cad. (Vadistanbul 4A Blok) Sariyer, Istanbul, 34396
isU Fled Hall: Istinye Universitesi Yabanci Diller Balimu - Hamidiye Mah. Selcuklu Caddesi No: 10/1 Kagithane, Istanbul, 34408



I is
d)

€)

9)

ee | ISTINYE

UNIVERSITESI
i S TA NDB U L

toplantiya ¢agirmak,

Fakiilteye bagli her bir boliimdeki egitim-6gretim O6lgme ve degerlendirme faaliyetleri
arasinda esgiidiimii saglamak iizere alt komisyonlarin olusturulmasini saglamak ve alt
komisyonlarin faaliyetlerine yon vermek,

Komisyon kararlartyla ilgili konular1 Fakiilte Y dnetimine bildirmek,

Komisyonun etkili ¢alisabilmesi i¢in gerekli insani ve diger kaynak gereksinimini Fakiilte
Y 6netimine yazili olarak bildirmek,

Her egitim 6gretim doneminin sonunda, alt komisyonlardan gelen veriyi de kullanarak
komisyonun faaliyet raporu ile Fakiiltede egitim ve 6gretim 6lgme-degerlendirme raporunun
hazirlanmasini saglamak ve Dekanliga sunmaktir.

Raportoriin Gorevleri

Madde 8- (1) Raportdriin gorevleri:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

Toplant1 giinii, saati, yeri ve giindemini komisyon tiyelerine bildirmek,

Gerektiginde, komisyonda ele alinacak konu ile ilgili bilgi ve belgeleri saglamak,
Gerektiginde, komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak,

Komisyonun toplanti kararlarini yazmak,

Toplanti kararlar1 ve iiye imza listelerinden olusan Komisyon karar dosyasini olusturmak ve
arsivlemek,

Alt komisyonlar veya diger birimlerden Komisyona gelen bilgi ve belgeleri arsivlemek,
Komisyon tarafindan olusturulan dénemlik ve yillik faaliyet raporlari ile fakiilte egitim-
ogretim 6lgme ve degerlendirme raporlarinin hazirlanmasini, ilgili birimlere géonderilmesini
ve arsivlenmesini saglamak,

Gorev siiresi bittiginde, yeni gorevlendirilen raportore komisyon ile ilgili biitiin kayitlart
eksiksiz ve yazili bigcimde teslim etmektir.

Komisyonun Kapsam ve Faaliyetleri

Madde 9- (1) Komisyon faaliyetleri;

a)
b)
c)

d)

Fakiiltenin boliimlerinde yiiriitiilen egitim programlarinin  etkinligini  G6lgme  ve
degerlendirmede kullanilacak sistem, model ve yontemleri belirlemek,

Fakiiltenin boliimlerinde yliriitiilen egitim programlarinda program amaglarma ulasma
durumunun 6lgiilmesi ve degerlendirilmesine yonelik yontemler ve araglar belirlemek,
Fakiiltenin boliimlerinde yiiriitillen egitim programlarinda program c¢iktilarina ulagsma
durumunun 6lgiilmesi ve degerlendirilmesine yonelik yontemler ve araglar belirlemek,
Fakiiltenin boliimlerinde yiiriitiilen egitim programlarinda 6grenim gdren 6grencilerin her
birinin program ¢iktilarina ulasma durumunu degerlendirecek yoOntemler ve araclar
belirlemek,

Fakiiltenin her bir boliimiinde yliriitiilen derslerin bir biitiin olarak program c¢iktilarina
katkisin1 Olcecek yontemler belirlemek ve ilgili kurul/komisyon/bdliimlere 6neride
bulunmak ve danismanlik vermek,

Fakiiltede yiirtitiilen derslerde kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin etkinligini

T: 0850 283 60 00 F: +90 212 481 36 88 K: istinyeuniversitesi@hs03.kep.tr W: www.istinye.edu.tr
Topkap! Kampus: Maltepe Mah. Teyyareci Sami Sk, No:3 Zeytinburnu, istanbul, 34010
Vadi Kampiis: Ayazaga Mah. Azerbaycan Cad. (Vadistanbul 4A Blok) Sariyer, Istanbul, 34396
isU Fled Hall: Istinye Universitesi Yabanci Diller Balimu - Hamidiye Mah. Selcuklu Caddesi No: 10/1 Kagithane, Istanbul, 34408



ee | ISTINYE

ISU | UNivVERSITESI

9)

h)

)
k)

p)

I STANDB U L

ve Ogrenci is yiki ile iligkisini Ol¢ecek yontem ve araclar gelistirmek, O6lgme ve
degerlendirme yontemlerinin 6grenmeyi olumlu yonde etkilemesini saglayict onlemler
konusunda yonetime 6neri sunmak,

Egitimde objektif 6l¢gme ve degerlendirme ile geribildirim verme yontemlerini belirlemek ve
ilgili kurul/komisyon/béliimlere 6neride bulunmak ve danismanlik vermek, sinav ve 6grenci
degerlendirmesine iligkin kural ve siiregleri tanimlamak/giincellemek, elde edilen sonuglar
paydaslara aktarmak,

Olgme ve degerlendirmenin gelistirilmesi amaciyla 6gretim elemanlarina yonelik kurs,
seminer vb. bilimsel toplantilar diizenlemek,

Olgme ve degerlendirme yontemlerinin 6grenmeyi olumlu ydnde etkilemesini saglayici
onlemler konusunda Fakiilte yonetimine 6neri sunmak,

Fakiiltenin her bir b6liimiinde soru bankasinin olusturulmasi ve giincellenmesi icin gerekli
caligmalar ylriitmek,

Fakiiltede her bir boliimde yiiriitiillen dersler icin sorumlu o6gretim iiyeleri/elemanlar
tarafindan hazirlanan sinav sorusu analiz sonuglarini teslim almak, sinav sonrasi yapilan soru
analizi sonuglari konusunda, dersin sorumlu 6gretim iiyelerini bilgilendirerek sorularin
giincellenmesine yonelik 6neriler sunmak,

Olgme ve degerlendirme siirecinde elde edilen verileri degerlendirmek ve raporlandirarak
Boliim Bagkanliklarina ve Dekanliga sunmak

Programda yiiriitiilen her tiirlii izleme, 6l¢gme ve degerlendirme calismalarinin ¢iktilariin
ogrencilere bildirilmesini saglamak

Fakiiltenin her bir boliimii ve diger komisyonlarla is birligi icinde tiim Olgme ve
degerlendirme sisteminin isleyisini izlemek, 6lgme ve degerlendirme siirecinde elde edilen
verileri degerlendirmek ve rapor haline getirerek Dekanliga sunmak,

Fakiiltenin boliimlerinde yiriitillen tim paydaslardan ve olgme ve degerlendirme
stireclerinden elde edilen veriye dayali olarak, her bir egitim programi igin iyilestirme ve
miifredat1 giincelleme 6nerileri gelistirmek ve Dekanliga sunmak,

Fakiiltedeki egitim-6gretim 6lgme ve degerlendirme Sistemi ve siireglerine iligskin gerekli
giincellemeleri yapmak ve Dekanliga sunmak,

Komisyon Kararlarinin Alinmasi

Madde 10 — (1) Komisyon kararlar1 katilimcilarin oy ¢oklugu ile alinir, esitlik halinde Baskanin
oyu iki oy sayilir.

Maddi Esaslar

Madde 11 - (1) Komisyon, faaliyetleri i¢in harcama gerektiginde, gerekgesi ve kullanim
alanlarini yazili olarak belirtmek kaydiyla Fakiilte Dekanligindan ddenek talep edebilir.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yirirlik

Madde 12- (1) Bu usul ve esaslar, Istinye Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi

......... tarihi itibariyla yiiriirliige girer.
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Yiiriitme . )
Madde 13- (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini Istinye Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekan yiiriitiir.

T: 0850 283 60 00 F: +90 212 481 36 88 K: istinyeuniversitesi@hs03.kep.tr W: www.istinye.edu.tr
Topkap! Kampus: Maltepe Mah. Teyyareci Sami Sk, No:3 Zeytinburnu, istanbul, 34010
Vadi Kampus: Ayazaga Mah. Azerbaycan Cad. (Vadistanbul 4A Blok) Sariyer, Istanbul, 34396
isU Fled Hall: istinye Universitesi Yabanci Diller Bélum - Hamidiye Mah. Selcuklu Caddesi No: 10/1 Kagthane, istanbul, 34408



